
 

  
  

SETTORE DIREZIONE GENERALE  

Affari Generali - URP - Personale - Gestione Affari Condominiali  

OGGETTO: Presa d'atto Provvedimento Commissariale ACER N. 1 del 31/01/2020 - fondo per il 
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato – area separata per la Dirigenza - Esercizio 
provvisorio 2020 - periodo febbraio 2020 - Impegno di spesa .  

 
PREMESSO   
-       Che il D.Lgs 165/2001 impone a tutte le Amministrazioni la costituzione del fondo per le risorse decentrate 
che rappresenta il presupposto per l’erogazione del salario accessorio ai dipendenti e/o Dirigenti  
-      Che gli articoli 26 e 27 del CCNL dell’area separata per la Dirigenza 23/12/99 e s.m.i. prevedono che i 
singoli enti individuino le risorse decentrate per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato 
della dirigenza  
-      Che tali risorse possono essere stabili se comprendono le fonti di finanziamento già previste dai vigenti 
contratti collettivi ed hanno carattere di certezza, stabilità e continuità e varibili comprendono altre fonti di 
finanziamento che sono caratterizzate da elementi di variabilità e/o eventualità  
-      Che la determinazione delle risorse come sopra richiamate devono essere destinate a remunerare, da un 
lato, le singole posizioni dirigenziali e dall’altro i risultati conseguiti in termini di raggiungimento degli obiettivi  
collegati alla performance organizzativa dell’Ente sia comune che individuale;  
-      Che con decreto commissariale  N. 11 del 14/03/2017 è stato quantificato il fondo sia  in applicazione all’9 
comma 2 –bis del d.l.78/2010 convertito nella legge n. 122/2010 stabilisce che : “A decorrere dal 1° gennaio 
2011 e sino al 31 dicembre 2014 l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al 
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui 
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non può superare il corrispondente 
importo dell’anno 2010 ed è, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del 
personale in servizio. A decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento 
economico accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del precedente 
periodo”., sia in ossequio a quanto stabilito dalla legge di stabilità 2016 che sostanzialmente confermava 
quanto disposto nella citata legge 122/2010 ponendo quale  somma ammissibile massima l’ammontare del 
fondo quantificato al 31/12/2015;  
-     chel’art. 23 comma 2 del D.Lgs 25 maggio 2017 n. 75,  ha previsto che  “a decorre dal 1° gennaio 2017, 
l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, 
anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del 
decreto legislativo 30 marzo 2001 , n. 165, non può superare il corrispondente importo per l’anno 2016. A 
decorrere dalla predetta data l’articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 è abrogato”;  
-       che , detto D.Lgv prescriveva l’adeguamento del fondo a partire dall’anno 2017 ;  
-       che , con decorrenza 01/01/2020 è da ritenersi concluso  il processo di fusione dei 5 IACP della 
Campania  in ACER 

-       che il C.D.A dell'ACER nella seduta del 30/01/2020 non ha  approvato il bilancio di previsione anno 2020 
rappresentando la necessità di approfondire le problematiche economico-finanziarie scaturite dalla predetta 
fusione ;  
  
CONSIDERATO: 

-          che al fine di garantire , la continuità dei servizi essenziali , il C.D.A ha autorizzato i singoli IACP 
all'esercizio provvisorio per il pagamento dei soli emolumenti stipendiali gennaio e febbraio 2020  . giusta 
Provvedimento Commissariale n. 1 del 31/01/2020;  
·         Che la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce materia di competenza dell’Ente in 
quanto sottratta alla contrattazione collettiva decentrata integrativa e che, per quanto attiene  alle relazioni 
sindacali , è prevista esclusivamente l’informazione ai soggetti sindacali prima dell’avvio della contrattazione 
collettiva decentrata integrativa;  
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VISTI  gli artt. 17,19 e 21 del 165/2001;  
  
VISTO  lo Statuto    
Ritenuto doversi provvedere in merito  
  
   
                                                                                                                                          DETERMINA   

 
-         Prendere atto di quanto disposto con decreto Commissariale n. 1 del 31/01/2020;    
·        Impegnare, pagare e liquidare  la somma di  € 3.469,45  sul capitolo di bilancio n. 6.1.02.10 art. 9– 
esercizio provvisorio gennaio e febbraio  2020 -   - avente ad oggetto: " fondo Dirigenti" al fine di liquidare al 
 Dirigente dell'Ente la retribuzione di posizione  per il mese di Febbraio  2020.  
·         ·          

Il Responsabile 
Dott.ssa. Jlenia Bardi 

Il Direttore 
Dott.ssa Rosa Percuoco 
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
 
SI ATTESTA CHE LA SOMMA DERIVANTE DALLA PRESENTE DETERMINA DIRIGENZIALE, TROVA COPERTURA FINANZIARIA SUL 
CAPITOLO INDICATO SULLA PROPOSTA 
 
IMPEGNO DELLA SPESA NR.  36/2020 

 
 
  

   
 

Il Dirigente ad interim 
Dott.ssa Rosa Percuoco 
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