
 

  
  

SETTORE DIREZIONE GENERALE  

Affari Generali - URP - Personale - Gestione Affari Condominiali  

OGGETTO: liquidazione trattamento di fine rapporto a dipendenti cessati dai ruoli dell'Ente.  

PREMESSO:  
   
    che i dipendenti di seguito indicati:  
1.      C.N.  cancellata dai ruoli dell'Ente perché deceduta  
2.      S.V.  cancellata dai ruoli dell'Ente per passaggio ad Altra Amministrazione   
3.      R.T.   cancellata dai ruoli dell'Ente per passaggio ad Altra Amministrazione    
 
    che ,pertanto agli  stessi  è stato determinato il  Trattamento di Fine Rapporto – (TFR) – così come di 
seguito riportato :  
1.      C.N. importo T.F.R. lordo   al netto delle anticipazioni  già liquidate € 
15.301,20                                                                 
2.      S.V.  importo T.F.R. lordo                                                                     €   5.713,44  
3.      R.T.  importo T.F.R. lordo  al netto delle anticipazioni  già liquidate   €  9.983,93 
per un totale complessivo pari ad € 30.998,57 

VERIFICATO che  la somma totale da liquidare ai dipendenti sopra elencati risulta essere  pari ad 
€ 30.583,98  al lordo delle trattenute fiscali .  

Vista la normativa vigente e verificato che sussistono i requisiti per il pagamento del TFR ai dipendenti 
in questione   
VISTO lo Statuto;  
   
RICHIAMATA la propria competenza;  
   
RITENUTO doversi provvedere  a corrispondere ai dipendenti in parola  l’indennità di cui sopra.  
 
    
                                                                                                                              DETERMINA 
   
 
IMPEGNARE, liquidare e pagare ai  Dipendenti di seguito indicati  il  Trattamento di Fine Rapporto maturato 
in loro  favore cosi come appresso specificato:  

1.      C.N.    importo T.F.R. lordo   al netto delle anticipazioni  già liquidate € 
15.301,20                                                                 
2.      S.V.     importo T.F.R. lordo                                                                      €  5.713,44  
3.      R.T.     importo T.F.R. lordo  al netto delle anticipazioni  già liquidate   €  9.983,93 
per un totale complessivo pari ad € 30.998,93 somma da imputare sul capitolo di bilancio -6.2.14.10  ART. 3 - 
   avente ad oggetto : Accantonamento TFR.- con i seguenti impegni di spesa  

€ 25.285,13 impegno di spesa n. 383/2003 - capitolo di Bilancio n. 6.2.14.10  ART. 3 - TFR 
dipendenti   C. N. e R.T.  

€   5.713,44 impegno di spesa n. 605/2015 - capitolo di Bilancio n. 6.2.14.10  ART. 3 -TFR  dipendente 
S.V.  

Disporre che una copia del presente atto sia notificata ai dipendenti interessati.  
   

N. 37 Raccolta Ufficiale Determinazioni Dirigenziali in data 18/02/2020

Questo documento rappresenta fedelmente, in formato cartaceo, l'originale elettronico estratto dagli archivi informatici dello IACP di Caserta
Documento sottoscritto mediante firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005 da: ROSA PERCUOCO - Data firma 17/02/2020



  

Il Responsabile 
Dott.ssa. Jlenia Bardi 

Il Direttore 
Dott.ssa Rosa Percuoco 
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
 
SI ATTESTA CHE LA SOMMA DERIVANTE DALLA PRESENTE DETERMINA DIRIGENZIALE, TROVA COPERTURA FINANZIARIA SUL 
CAPITOLO INDICATO SULLA PROPOSTA 
 
IMPEGNO DELLA SPESA NR.  383/2003 e 605/2015  
 

   
 

Il Dirigente ad interim 
Dott.ssa Rosa Percuoco 
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