ISTITUTO AUTONOMO per le CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI CASERTA
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DETERMINA DIRIGENZIALE N. fjéo DEL {8 / {O/ gO 7(?

OGGETTO: Variazione profilo professionale, dipendente Lombardi Tommasino.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO:

- Che Tart. 5 c. 2 del D.Lgs 165/01 come modificato del D.Lgs. 150/09, testualmente recita:
“Nell'ambito delle leggi e degli atti organizzativi di cui all’art. 2, comma 1, le determinazioni
per lorganizzazione degli Uffici e le misure ineventi alla gestione dei rapporti di lavoro sono as-
sunfe in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione con la capacita e i poteri del privato
datore di lavoro, fatta salva la sola informazione ai sindacati, ove prevista nei contratti all’art,
9. Rientrano, in particolare, nell’esercizio dei poteri dirigenziali le misure inerenti la gestione
delle risorse umane nel rispetto del principio di pari opportunitd, nonché la direzione,
l"organizzazione del lavoro nell ‘ambito degli uffici”;

- Che lart. 15 del vigente regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi cosi dispone: “i/
cambiamento del profilo professionale nell’ambito della stessa categoria finzionale ¢ attuabile
mediante 'accertamento della professionalita degli operatori, acquisito il consenso degli stes-
si’

= Che il Sig. Lombardi Tommasino, in servizio presso I'Ente dal 01/01/2000, inquadrato nella Ctg.
“C” pos. Economica “C4”, con il profilo professionale di “Ragioniere®, in data 17/10/2018 ha
chiesto una variazione al suo profilo professionale da “Ragioniere” a “Ufficiale Amministrativo”

adducendo alla suddetta richiesta una serie di motivi oggettivamente validi e indiscutibili;

CONSIDERATO:

- Che, solo per esigenze organizzative dell’Ente, il Sig. Lombardi Tommasino, non ha mai svolto
le mansione per il quale ¢ stato assunto (ragioniere);

- Che la Dotazione Organica dell’Ente, presenta ad oggi, n. 3 posti vacanti di Ctg. C e profilo pro-

fessionale di “Ufficiale Amministrativo™;

DATO ATTO:
- Che il presente provvedimento non determina aumento di spesa né variazione della vigente Dota-

zione Organica;
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RITENUTO: doversi provvedere in merito;
VISTO: lo Statuto;
RICHIAMATE: le proprie competenze;

DETERMINA

I) Accogliere la richiesta presentata dal Dip. Lombardi Tommasino in data 17/10/2018 ed acqui-
sita in pari data al protocollo generale del!’Ente al n.1155 avente ad oggetto: Richiesta cambio
profilo inquadramento;

2) Variare con effetto immediato, il profilo professionale del Sig. Lombardi Tommasino da “Ra-

gioniere” a “Ufficiale Amministrativo”;

3) Disporre, per I’effetto, che il medesimo dipendente rimanga assegnato all’Ufficio “Inquilinato*
con conseguente stipula del correlato Contratto Individuale di Lavoro;

4) Trasmettere copia del presente atto amministrativo all’interessato, dandone successiva informa-

zione alle OSS..
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