daecp g ISTITUTO AUTONOMO per le CASE POPOLARI

0
g DELLA PROVINCIA DI CASERTA
Prot. n. Caserta / /
DETERMINA DIRIGENZIALE N. 359 pEr AY. 052018

OGGETTO: ART- 30 d.lgv 30 marzo 2001 n. 165 — Rettifica anzianita di servizio dipendenti
interessati

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE :

- il comando ¢ disciplinato dal’art. 30 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, laddove si ricorda che
“le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione del contratio
di lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre
amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento. Le amministrazioni devono in ogni
caso rendere pubbliche le disponibilita dei posti in organico du ricoprire aliraverso passaggio
diretto di personale da altre amministrazioni, fissando preventivamente i criteri di scelta. Il
trasferimento ¢ disposto previo parere favorevole dei dirigenti responsabili dei servizi e degli
uffici cui il personale é o sara assegnato sulla base della professionalita in possesso del
dipendente in relazione al posto ricoperto o da ricoprire”.

- che lo stesso art, 30, in tutti 1 casi di mobilitd di personale tra enti di amministrazioni pubbliche
diverse stabilisce che il rapporto di lavoro non si estingue ma continua con gli stessi contenuti e
con le medesime caratteristiche con un nuovo e e diverso datore di lavoro

- che con sentenza n, 8617/2016 la Corte di Cassazione ¢ intervenuta in merito stabilendo chfe il
passaggio diretlo tra amministrazioni ai sensi dell’art. 30 D.Lgv 165/2001 & assimilabile alla
fattispecie di cessione di contratto con il conseguente mantenimento del trattamento economico
goduto nell’amministrazione di provenienza a dell’anzianitd acquisita.

- che, relativamente alla cessione di contratto la Corte di cassazione {Cass. 6 novembre 1999 n.
12384) ha precisato che la suddetta cessione comporta il trasferimento soggettivo del corhiplesso
unitario di diritti ed obblighi derivanti dal contratto, lasciando immutati gli elementi oggettivi
essenziali

- che tale interpretazione trova conforto da specifiche disposizioni normative precedenti come ad
il P.R. 13 maggio 1987 n. 268 , art. 6, comma 23 (norme risultanti dalla disciplina prevista
dall’accordo sindacale relativo al comparto del personale degli enti locali) che dispone
espressamente che il personale trasferito a seguito di mobilita & esente dall’obbligo del periodo
di prova purche abbia superato analogo periodo presso I'Ente di provenienza ;

- che il D.P.C.M. 16 settembre 1994 n. 716 art, 18 dispone , sempre in caso di trasferimento per
mobilita la conservazione dell’anzianitd maturata e del trattamento econoiico;

CONSIDERATO

- Che, negli anni I'lACP di Caserta , presentando una notevole carenza di personale, si & avvalso
dell’Istituto del comando al fine di rechutare personale ;

- Che, questo Ente non tenendo conto dell” anzianitd lavorativa dei dipendenti transitati prima in
comando - art. 30 D. Lgv 165/2001- e successivamente inquadrati nei ruoli organici, nei
cedolini mensili espone come data di assunzione quella relativa al definitivo passaggio allo
IACP

- che risulta necessario ¢ doveroso, alla luce della normativa sopra citata, rettificare i cedolini dei
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dipendenti interessati , cosi come precisato nella tabella allegata al presente atto , per formarne
parte integrale e sostanziale, nella parte relativa alla data di assunzione, data che coincidera con
la reale assunzione nella Pubblica Amministrazione

Visto lo Statuto;

Richiamate le proprie competenze
DETERMINA

1) Prendere atto di quanto esposto in premessa e rettificare I” anzianita di servizio dei dipendenti
transitati nell’ente ai sensi dell’art. 30 Lgv n. 165/2001 cosi come riportato nella tabella

allegata
2) Autorizzare la responsabile dell’Ufficio “Paghe e Stipendi” a rettificare la data di assunzione
esposta nei cedolini mensili dei dipendenti indicati nella suddetta tabella .

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. i fani )

R.C.
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ALLEGATO "A"ALLA DETERMINAN._ 359 DEL A ¥ - 05-2 O

NOME DATA PRIMA ASSUNZIONE DA RETTIFICARE
R.F. 01/07/1983
D.N. G, 01/04/1980
LA 01/06/1994
P. A, 01/05/1985
F.O. 02/05/1985
S. G. 29/05/1992
L. T. 15/05/1992
C.R.N. 01/05/1984
D. G. 06/10/1986
D. R. 01/09/1982
M. A 01/12/1982
D. N. 01/08/1990
G P. 01/06/1977
B. A F. 15/11/1993
C.G. 01/02/1994
G L. 16/11/1976
T. A 01/02/1992
R.A. 01/01/1984
LM, 16/10/1986
l. L. 16/12/1993




