. a8
| D

Tl Bl

DELLA PROVINCIA DI CASERTA

i ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI
i
1

DETERMINA DIRIGENZIALEN® _ 2.28 DEL_9%- 07-209/ &
OGGETTO: incarico di posizione organizzativa — Art- 8 e ss. CCNL 31.03.99

1L DIRETTORE GENERALE
nella qualita di Dirigente al Personale

PREMESSO :

- Che, con Decreto Commissariale n°® 5 del 12.02.2015, ¢ stata approvata la riorganizzazione
della struttura dell’Ente;

- Che, con Decreto Commissariale n® 6 del 12.02.2015 si & provveduto alla rivisitazione dell’area
delle posizioni organizzative da attribuire secondo 1 criteri individuati giusta delib:érazione del
Consiglio di amministrazione n°® 2367 del 17.11.99;

- Che, nell’ambito del Settore Direzione ¢ stata istituita la posizione denominata “SEGRETERIA
GENERALE E ATTIVITA’ DI PROGRAMMAZIONE - URP”’;

Che, alla predetta posizione era stato attribuito, giusta decreto Commissariale n® 6 del
12.02.2015, il punteggio di 27 punti;

Che, giusta Decreto Commissariale n° 12 del (3.05.2018, per le motivaziom nello stesso
riportate, € stato stabilito di rimodulare la p.o. “SEGRETERIA GENERALE E ATTIVITA’ DI
PROGRAMMAZIONE - URP” attribuendo alla stessa il punteggio complessivi di 32 punti, con la
conseguenza che detta retribuzione ammontera ad € 7.230,39 annui lordi da corrispondersi in
tredici mensilita, oltre ad una retribuzione di risultato pari al 10% della somma liquidata al

dipendente a titolo di retribuzione di posizione

CONSIDERATO

- Che, la copertura finanziaria della presente determinazione ¢ assicurata con le risorse del fondo

di cui all’art. 15 del CCNL 01.04.99;

Tanto premesso

Preso atto di quanto innanzi;

- Visti gli atti d’ufficio;

- Richiamata la propria competenza,
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DETERMINA

Confermare ’attribuzione "alla dipendente Dott.ssa Jlenia Bardi, inrquadrata nella ctg. D Profilo
professionale Istruttore Direttivo Amministrativo, dell’incarico di responsabile della posizione
organizzativa denominata “SEGRETERIA GENERALE E ATTIVITA’ DI PROGRAMMAZIONE - URP”;

Attribuire per ’espletamento dell’incarico di cui al precedente punto una retribuzione di
posizione pari ad € 7.230,39 annui lordi da corrispondersi in tredici mensilita, oltre ad una
retribuzione di risultato pari al 10% della somma liquidata al dipendente a titolo di retribuzione
di posizione;

Prevedere che la predetta rimodulazione abbia decorrenza dal 5 del mese di giugno p.v.
lasciando invariata la scadenza;

Stabilire che la somma occorrente per la liquidazione dei compensi relativi agli incarichi di
posizione organizzativa — Art. 8 ¢.1 del CCNL 31.03.99 — trovi copertura finanziaria sul
capitolo dell’esercizio provvisorio 2018 n° 6.1.02.10 -8 — fondo aziendale ctg. A/D giusta
impegno di spesan® 1/2018.

Trasmettere la presente determina agli uffici interessati per quanto di competenza nonché alla

dipendente interessata.

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

SI ATTESTA CHE LA SOMMA DI € 1.371.52, TROVA COPERTURA FINAZIARIA SUL CAPITOLO
6.1.02.10 ARTICOLO 8 DELL’ESFRCIZIO PROVVISORIO 2018 AD OGGETTO: ¥ FONDG AZIENDALE

CTG. A/D” GIUSTA IMPEGNO DI SPESA 1/2018.




