§ ISTITUTO AUTONOMO per le CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI CASERTA

DETERMINAZIONE N A& DEL J%- 0{-20(8

Oggetto: rettifica Quantificazione e certificazione parte stabile del fondo risorse per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita - ART. 15 CCNL 01/04/1999 -
anno 2018- art, 23, comma 2 D.Lgs n, 75 del 25/05/2017.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO :

Q

a

Che presso ciascun Ente, a decorrere dal 01/01/1999, veniva Istituito il Fondo per le risorse
decentrate cosi come stabilito dalf’art. 15 CCNL 01/04/1999.

Che il D.Lgs 165/2001 impone a tufte le Amministrazioni la costituzione del fondo per le
risorse decentrate che rappresenta il presupposto per P'erogazione del salario accessorio ai
dipendenti

Che le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivitd (fondo per le risorse decentrate) sono annualmente determinate sulla base di
disposizioni contrattuali e legislative tuttora vigenti , tenendo conto delle disponibilita
economico-finanziarie dell’Ente , nonché di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione
finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare nel corso dell’anno;
Che le modalita di determinazione delle suddette risorse sono attualmente regolate dagli art. 31
e 32 del CCNL 22/01/2004 come integrati dal CCNL 09/05/2006 Art. 4 che risultano suddivise
in:

risorse stabili che presentano la caratteristica di “certezza , stabilita e continuita “ e che quindi
restano acquisite al fondo anche per il futuro

risorse variabili che presentano la caratteristica della “eventualita e della variabilita” ¢ che
quindi , hanno validita esclusivamente per ’anno i cui vengono definite e messe a disposizione
del fondo

CONSIDERATO:

che la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce materia di competenza
dell’Ente in quanfo sottratta alla contrattazione collettiva decentrata integrativa e che, per
quanto alle relazioni sindacali , ¢ prevista esclusivamente I’informazione ai soggetti sindacali
prima dell’avvio della contrattazione collettiva decentrata integrativa;

che con determina n. 134 del 01/03/2016 il fondo in questione ¢ stato quantizzato in €
211.605,04

che con determina n. 6 del 16/01/2018 , il fondo ¢ stato quantizzato in € 210.408,63
confermando D’importo del fondo quantizzato nella determina Dirigenziale n. 5 del
18/01/2017,

che, successivamente all’adozione della suddetta determina, 1'art. 23 comma 2 del D.Lgs 25
maggio 2017 n. 75, ha previsto che “a decorre dal 1° gennaio 2017, |’ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personate, anche
di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2,
del decreto legislativo 30 marzo 2001 , n. 165, non pud superare il corrispondente importo per
’anno 2016. A decorrere dalla predetta data Particolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre
2015, n. 208 ¢& abrogato™;
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e che, alla luce del citato D. Lgv. n. 75/2017 questo Ente deve rettificare il fondo in parola, per
I’anno 2018, da €210.408,63 a €211.605,04;
VISTO lo statuto ;
RICHIAMATA la propria competenza;
DETERMINA

¢ Prendere atto dell’art. 23 comma 2 del D.Lgs 25 maggio 2017 n. 75 il quale prevede “a decorte
dal 1° gennaio 2017, P'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marso 2001 , n.
165, non pud superare il corrispondente importo per ’anno 2016. A decorrere dalla predettta
data Particolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 & abrogato™;

¢ Rettificare ’importo del fondo cosi come previsto dalla normativa sopra specificata da €
210.408,63 — vedi determina dirigenziale n. 6 del 16/01/2018 a € 211.605,04;

» Trasmettere la presente al Settore Contabile per I'impegno della somma di € 1.196.41 , somma
pari alla differenza di quanto quantizzato e certificato con determina dirigenziale n, 6 del
16/01/2018 e di quanto certificato con il presente atfo per I’anno 2018 ,capitolo di bilancio n.
6,1.02.10 art., 8 —esercizio provvisorio anno 2018- avente ad oggetto: fondo risorse
decentrate ctg, A/D

e Trasmettere copia della presente determinazione alle OO.SS. territoriali , alle RR.SS.UU. eal

Revisore unico per il parere di competenza .
IL DIRE {
(Dott. Ing. Att}li

L7

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

e SIATTESTA CHE LA SOMMA DI €.1.196.41 COMPRENSIVA DI L.V.A. ED ALTRI EVENTUALI
ONERI, DERIVANTE DALLA PRESENTE DETERMINA DIRIGENZIALE, TROVA COPERTURA
FINANZIARIA SUL CAPITOLO 6.1.02.10 ARTICOLO 8 esercizio provvisorio anno 2018
AVENTE AD OGGETTO: fondo aziendale personale Ctg. A/D anno 2018

IMPEGNO DELLA SPESA  NR A /2018 / [N/
LIQUIDAZIONE N. R

MANDATI PAG. TO NN,
REVERSALI I’INCASSO NN.

IL. Responsabile Contaby, f‘Ge erale/ eciale -Economato
Dott.ss ito Pon tgl a ;
\ ' Il Difettore Gepergle
(Dott. In \gﬁﬁlif) Reggia ',,m::;,
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